A ameaca de golpe veio se gestando antes, durante
e depois das eleicOes presidenciais. Bolsonaro, um
grupo de militares de alta patente e parlamentares de
sua base aliada ndo admitiram transferir o poder ao
Lula e a frente ampla burguesa. O problema estava
em arregimentar forcas na burguesia e na classe mé-
dia, e contar com apoio externo de uma fragdo do im-
perialismo. O que ndo foi possivel. O movimento arti-
culado por poderosos setores burgueses e institucio-
nais em torno a bandeira de “Defesa da Democracia e
do Estado de Direito” indicou as Forgas Armadas que
ndo poderiam incentivar uma aventura golpista. Nesse
mesmo sentido se pronunciaram as poténcias, sob a
orientagdao dos Estados Unidos.

No entanto, a fracdo mais radical do bolsonarismo
manteve o curso da contestacdo golpista. Embora a
tentativa de golpe do dia 8 de janeiro ndo tenha pros-
perado e se configurado como uma aventura, ficou
ainda mais clara a debilidade do novo governo, que
tera de lidar e conviver com conspiradores da ultradi-
reuta.
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Somente a classe operdria pode dirigir um movi-
mento de maioria oprimida contra as posicoes e or-
ganizagoes da ultradireita, sem, por isso, deixar de
lutar contra todas as variantes da politica burguesa,
que inclui o pseudorreformismo encarnado pelo PT.
A Corrente Proletiaria na Educacdo/POR se coloca
por libertar os sindicatos das direcoes que os subme-
tem e os perfilam por detrdas da governabilidade bur-
guesa, em nome da “democracia”. Vencer o golpe
significa, na prdtica, se opor a derrubada, pela via
totalitdaria, do governo eleito, mas ndo significa, para
a politica do proletariado, sustentd-lo e nem deixar
de combaté-lo sob a estratégia da revolugdio proletd-
ria.

Abaixo a tentativa de golpe de Estado! Pela
luta independente da classe operaria por
seu programa e estratégia prépria de po-
der! Constituir uma oposicao revoluciona-
ria ao governo de Lula!

Assembleia Estatutaria do SinTUFABC: e necessario rechacar
as reunioes, assembleias e eleicoes virtuais!

A assembleia de 2 de fevereiro foi convocada para
modificar o estatuto do SInTUFABC. Uma das pro-
postas, por exemplo, ¢ a alteragdo do nimero minimo
necessario de membros para a formacao de chapa para
a elei¢do da diretoria. Ha outras mudancas significati-
vas sendo discutidas, mas, sem duvida, a principal de-
las ¢ a oficializagdo da virtualidade, por meio da insti-
tucionalizagdo de reunides, assembleias e eleigdes re-
motas.

A transformacdo de atividades presenciais em vir-
tuais ndo ¢ uma politica nova no movimento dos tra-
balhadores, mas, no ultimo periodo, principalmente
diante da pandemia, se alastrou. As centrais sindicais e
a quase totalidade dos sindicatos fecharam as portas
das entidades na pandemia e passaram a implantar a
virtualidade e a propagandeé-la como algo inevitavel.
O movimento operario e popular foi jogado na parali-
sia, com apenas algumas excegdes, quando a revolta
instintiva dos trabalhadores teve de ultrapassar o imo-
bilismo das diregdes. Foi o que se passou, por exem-
plo, com as manifestagdes motivadas pelo assassinato
de George Floyd, nos EUA.

O teletrabalho, regime de trabalho em implantagao,
que divide e enfraquece a categoria, além de prejudi-
car o funcionamento da universidade e seu carater de
servico publico, ndo pode ser justificativa para institu-

cionalizar a virtualidade no SinTUFABC. Todas as
medidas necessarias para que os trabalhadores que
estdo sob esse regime participem das instancias pre-
senciais do sindicato devem ser garantidas pela dire-
¢do, a exemplo da convocacdo com antecedéncia das
atividades, entre outras.

E preciso ter claro que a virtualidade nunca serviu
para fortalecer os sindicatos e ampliar a participacdo
real dos trabalhadores. Ao contrério, dissipa a forga
coletiva dos trabalhadores, os atomiza, individualizan-
do-os em suas casas. Ou seja, ¢ incapaz de erguer a
forga coletiva social necessaria para conquistar as rei-
vindicagdes, por meio dos métodos proprios dos traba-
lhadores, da agdo direta, das manifestagdes de rua, pi-
quetes, ocupagoes, greves, etc.

Ao atomizar os trabalhadores, a virtualidade desca-
racteriza a natureza da atividade sindical, que consiste
em discutir, decidir e executar coletivamente. No mo-
do remoto ha uma cis@o nesse processo. Aqueles que
estdo no remoto apenas decidem, mas ndo executam.
Isso quando podem realmente decidir e intervir, pois a
propria democracia fica em xeque. No ambiente remo-
to, a direcdo tem a seu favor todos os recursos para
coibir a participagdo e intervengdo de pessoas ou posi-
coes divergentes. A democracia operaria
fica comprometida. E ndo nos engane-



mos: esse tipo de veto politico ja vem sendo praticado
em outros sindicatos!

Outro problema ¢ que nas atividades virtuais, e
mesmo nas hibridas, a seguranga de quem participa
fica comprometida, pois essas formas facilitam aos
organismos de repressao o acesso € o registro das in-
formagdes, discussdes e decisdes dos organismos dos
trabalhadores, colocando em risco os lutadores que se
destacam na defesa da luta independente.

Mesmo as elei¢des remotas sdo perigosas, pois a
pessoalidade e o sigilo ficam comprometidos. Nesse
meio, o controle da lisura do processo eleitoral ¢ difi-
cultado. Fora isso, o problema central ¢ a desvincula-
¢do do processo eleitoral em relagdo ao movimento
vivo, enfraquecendo a agdo politica da vanguarda des-
de o local de trabalho. Uma direcao classista nao reali-
za as eleicdes sindicais como um mero processo de

escolha, e sim como uma ferramenta de politizagdo e
de mobilizagao.

Trabalhadores, esses sdo apenas alguns dos pon-
tos que demonstram como a virtualidade é contraria
a nossa organizacdo. Temos de defender as reunioes,
assembleias e eleicoes presenciais! Implantar a vir-
tualidade significa abrir mao de um sindicato clas-
sista, que tem como funcgdo organizar a luta coletiva
para enfrentar os patroes e os governos, que atacam
a educacgdo publica e o funcionalismo diuturnamen-
te.

Votemos contra as reunioes, assembleias e
eleicoes remotas!

Em defesa da organizacao e métodos pré-
prios dos explorados!

Vemos o reconhecimento estatutario das atividades
virtuais como a principal proposta de mudanga, a qual,
se aprovada, colocara em xeque o carater classista que
deve ter o sindicato, por isso nos dedicamos a comba-
ter principalmente essa proposta. No entanto, as de-
mais mudancas também devem ser consideradas.
Além dos problemas relativos a virtualidade, observa-
mos problemas em outras propostas.

Uma delas ¢ a inclusdo de artigos no item “sancdes
disciplinares”. A nosso ver, as propostas de acréscimo
sdo genéricas. Pelas propostas, qualquer associado que
pratique “qualquer desrespeito (...) contra qualquer
membro da categoria ou da classe trabalhadora™ esta
sujeito a suspensdo, exclusdo e/ou perda de mandato.
O que ¢ “qualquer desrespeito”? Em “qualquer mem-
bro da categoria ou da classe trabalhadora” estdo in-
clusos os burocratas e reacionarios? Pela proposta, as
sancoes seguem sendo submetidas a uma assembleia,
que formard uma comissdo para averiguar os fatos e
posteriormente ter uma decisao da assembleia. Porém,
toda mudanga estatutaria deve ser amplamente discuti-
da com a categoria, devemos ser cuidadosos com mu-
dangas no estatuto. Ressalta-se ainda que o artigo cita-
do faz referéncia aos associados em geral, e ndo ex-
clusivamente a diretoria sindical.

Outra proposta que aparece € a exigéncia de no mi-
nimo 40% de mulheres nas chapas e na Coordenacao
Executiva. Trata-se de uma tentativa de resolver um
problema politico, da baixa participacdo de mulheres

Discutir e preparar, antes de mudar o estatuto

na vida sindical, por meio de uma medida administra-
tiva. O que pode acarretar em um artificialismo e em
dlstorgoes Propde-se que cada chapa respeite o per-
centual minimo de mulheres na indicagdo proporcio-
nal, ou seja, se uma chapa elege uma unica pessoa,
necessariamente devera indicar uma mulher, o que
implica ingeréncia sobre a chapa, retirando sua auto-
nomia. A clausula transitoria, de que esse critério so
sera valido a partir de 2024, e ndo desde j4a, indica a
incoeréncia da proposta.

Devemos fazer a luta politica para que mais com-
panheiras participem ativamente da vida politica e sin-
dical. Para isso, precisamos de um sindicato classista,
que convoque as companheiras a luta, a que tomem a
frente das atividades. Temos a certeza de que as luta-
doras em movimento serdo uma fonte enorme de ener-
gia, dedicagdo e classismo.

Por essas questoes, compreendemos que a assem-
bleia deve focar no essencial, e ndo aprovar ja uma
grande mudancga no estatuto. Se ha um historico re-
cente de pouca participagdo, deve-se tentar resolver
o problema, objetivando garantir o funcionamento
do sindicato, sem, no entanto, abrir mdo dos métodos
proprios dos trabalhadores. Promover discussoes pa-
ra amadurecer as futuras propostas de mudancas
serve a esse objetivo. Rejeitar a dispersao dos traba-
lhadores na virtualidade também é fundamental nes-
se sentido.
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No podcast Massas, vocé ouve episddios sobre a conjuntura nacional e internacional,
e sobre as manifestagdes da luta de classes, além de ouvir a cobertura das atividades
e atos politicos presenciais realizados pelo POR, dentre outros episodios.

PELO FIM DA GUERRA NA UCRANIA

A guerra vai completar um ano. Os Estados Unidos e os aliados europeus aumentam a
escalada militar. Ha o perigo da guerra se expandir para a Europa. A classe operaria mundial
deve estar contra a guerra de dominacgdo, lutar pelo seu fim e por uma paz sem anexagdo.
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